
 

 Pôle Ambulatoire : CMPP de Limoges et antennes à Beaubreuil, Bellac et Saint-Léonard-de-Noblat – CMPP de St-Junien et antenne 
à St-Yrieix-la-Perche – CAMSP à Limoges – SESSAD Francis Lormier à Limoges – SESSAD API à Isle – PCO TND à Limoges   Pôle 
Accompagnement Global et Continu : IME « René Bonnefond » à Eyjeaux – EANM « Jeanne Chauveau » à Bosmie l’Aiguille – MECS de 
Jumilhac-le-Grand   Pôle Aide à besoins particuliers et entraide : Service d’entraide – SAPADHE 87 – SAPADHE 24  Pôle Petite 
Enfance : Multi-Accueil « Les Mouflets » – Micro-crèche « La Fée Risette » – Multi-Accueil « La Ritournelle » – Multi-accueil « Lou 
Pitchounet » – Espace Familles à Limoges – Multi-accueil « Arc-en-Ciel » – Multi-accueil « Câlins et Galipettes »  

Pupilles de l’Enseignement public 
Association de la Haute-Vienne 

Siège social : 2 rue de Fürth, 87000 LIMOGES 
Tel : 05 55 30 17 09 

Email : contact.pep@lespep87.fr 
 

OFFRE D’EMPLOI INTERNE / EXTERNE 

 

Un(e) Référent Santé et Accueil Inclusif  

Contrat A Durée Indéterminée  

 0,06 ETP – Pôle Petite Enfance PEP 87 

Poste à pourvoir le 1er Décembre 2023 
 

CCN du 4 juin 1983 - Convention Collective Nationale (CCN) des Acteurs du Lien Social et Familial (ALISFA) : centres sociaux et 
socioculturel, associations d'accueil de jeunes enfants, associations de développement social local  

 

PROFIL 
 Diplôme d’Etat d’Infirmière Puéricultrice exigé 

 Ou Diplôme d’Etat d’Infirmière avec 3 années d’expérience en crèche exigés 

 Connaissance des étapes clés du développement de l’enfant 

 

MISSIONS 
 Informer, sensibiliser et conseiller les équipes des 6 crèches du Pôle Petite Enfance PEP 87 en 

matière de santé du jeune enfant et d'accueil inclusif des enfants en situation de handicap ou 
atteints de maladie chronique 

 Veiller à la mise en place de toutes mesures nécessaires à l'accueil inclusif des enfants en 
situation de handicap, vivant avec une affection chronique, ou présentant tout problème de santé 
nécessitant un traitement ou une attention particulière  

 Soutenir les équipes dans leurs pratiques quotidiennes en matière de recommandations 
nutritionnelles, de sommeil, de santé environnementale…. 

 Accompagner les parents en matière de recommandations nutritionnelles, de sommeil, de santé 
environnementale…. 
 

CONTACTS 

 Pour des renseignements complémentaires, prendre contact avec Céline BROUSSAUD, 
Directrice du Pôle Petite Enfance au 06.12.52.01.89. 

 Les candidatures (CV et lettre de motivation) libellées à l’attention de Madame La Directrice du 

Pôle Petite Enfance : servicerh@lespep87.fr 
 

 


