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OFFRE D’EMPLOI INTERNE /EXTERNE 
 

Un(e) Educateur (trice) Jeunes Enfants 
Pour le Centre d’Action Socio Médical Précoce (CAMSP) 

pour les enfants de 0 à 6 ans  
CDI – 0,50 ETP – 

Poste à pourvoir dès que possible 
CCN du 15 mars 1966 - Convention Collective Nationale (CCN)   

 
Le CAMSP est constitué d’une équipe pluridisciplinaire qui contribue à la prévention, au 
dépistage et à prise en charge précoce des enfants âgés de 0 à 6 ans présentant des 
troubles du développement ou en suspicion de handicap. Le CAMSP offre aussi un 

accompagnement aux familles. 
 

PROFIL RECHERCHE 
 Diplôme et/ou qualification : Diplôme d’Etat d’Educateur Jeunes Enfants (EJE) exigé 
 Connaissance des étapes clés du développement du jeune enfant 
 Maitrise des modes d’accompagnements des enfants en situation de handicap 

 Expérience exigée en milieu médico-social ou auprès de jeunes enfants à besoins 
spécifiques  
 
SAVOIR ETRE 

 Autonomie  
 Qualité relationnelle et rédactionnelle, sens de l’organisation et de la créativité 
 Capacité d’adaptation et à développer ses connaissances 
 Capacités d’observation, d’écoute et de travail en équipe 

 
 
MISSIONS 

 Travailler en équipe pluridisciplinaire et thérapeutique  
 Participer à l’évaluation globale du développement de l’enfant dans le cadre du projet 

personnalisé 
 Mettre en œuvre des actions éducatives adaptées aux besoins de l’enfant 
 Travailler en étroite collaboration avec les familles, en les accompagnant dans la 

compréhension et le suivi du développement de leur enfant 
 co-animer des groupes d’enfants à visée thérapeutique  
 Co animer des groupes de parents/ guidance parentale 
 Réaliser des bilans éducatifs 

Pupilles de l’Enseignement public 
Association Territoriale Haute-Vienne et Dordogne 

Siège social : 2 rue de Fürth, 87000 LIMOGES 
Tel : 05 55 30 17 09 

Email : contact.pep@lespep87-24.fr 
 



CMPP de Limoges et antennes – CMPP de St-Junien et antenne – CAMSP – SESSAD Francis Lormier – SESSAD API – PCO TND  -  
IME « René Bonnefond »– EANM « Jeanne Chauveau » – MECS de Bione - Service d’entraide – SAPADHE 87 – SAPADHE 24 - Crèche 
«Les Mouflets » – Micro-crèche « La Fée Risette » – Crèche « La Ritournelle » – Crèche « Lou Pitchounet » – Espace Familles– Crèche 
« Arc-en-Ciel » – Crèche « Câlins et Galipettes »  

 Participer aux réunions de synthèses en équipe pluridisciplinaire  
 Participer aux réunions en lien avec la vie institutionnelle  
 Rédiger des écrits professionnels transmissibles et alimenter le dossier informatisé du patient.  
 Participer au travail de coordination des soins avec les partenaires extérieurs  
 Faire du soutien à la parentalité 

 
 
CONTACTS 
Les personnes intéressées peuvent prendre contact avec Madame Laurianne PATON, 
cheffe de service de la PCO au 06 46 49 17 97 
Les candidatures (lettre de motivation et CV) libellées à l’attention de Madame Estelle 
THOMAS sont à adresser au plus tard le 3 novembre à contact.camsp@lespep87-24.fr ou 
à adresser par voie postale : CAMSP, 2 rue de Fürth, 87000 LIMOGES. 
 
 


