
 

 

 

 
CMPP de Limoges et antennes – CMPP de St-Junien et antenne – CAMSP – SESSAD Francis Lormier – SESSAD API – PCO TND  -  IME « René Bonnefond 
»– EANM « Jeanne Chauveau » – MECS de Bione - Service d’entraide – SAPADHE 87 – SAPADHE 24 - Crèche «Les Mouflets » – Micro-crèche « La Fée 
Risette » – Crèche « La Ritournelle » – Crèche « Lou Pitchounet » – Espace Familles– Crèche « Arc-en-Ciel » – Crèche « Câlins et Galipettes » - Crèche 
« La Boit’à Mômes » 

Pupilles de l’Enseignement public 

Association Territoriale Haute-Vienne et Dordogne 

Siège social : 2 rue de Fürth, 87000 LIMOGES 

Tel : 05 55 30 17 09 

Email : contact.pep@lespep87.fr 

 

 

 

  

OFFRE D’EMPLOI  

Les PEP 87 recrutent pour son association (320 salarié(e)s, 18 établissements et services, Budget annuel 12,5 M €) : 

Un(e) Animateur(rice) Petite Enfance 

CDI – 1 ETP – Crèche La Fée Risette (87140 Compreignac)  

Poste à pourvoir le 05/02/2026 
 

Placé(e) sous l'autorité de la responsable de la crèche, vous garantissez par vos missions d’animateur(rice) petite 

enfance la mise en œuvre du projet de la crèche en participant à la fonction éducative et de soin. Vous participez 

également à l’élaboration du projet pédagogique. 

La crèche La Fée Risette est située à Compreignac. Elle a une capacité d’accueil 16 places pour l’accueil d’enfants 

de moins de 6 ans. Elle est composée d’une équipe pluridisciplinaire : animatrices petite enfance, éducateur de jeunes 

enfants, auxiliaire de puériculture, agent de service et responsable. 

 

PROFIL DU POSTE 

• Certificat d’aptitude professionnelle d’accompagnant éducatif petite enfance ou baccalauréat professionnel 
accompagnement, soins et services à la personne ou baccalauréat professionnel services aux personnes et aux 
territoires exigé 

• Connaissance des étapes clés du développement de l’enfant 

• Disponible sur les horaires d’ouverture des structures (7h30/18h30) 
 

MISSIONS 

• Accueillir l’enfant et son/ses parent/s 

Mettre en œuvre la période d’adaptation 

Echanger avec les familles sur les temps forts de la vie de l’enfant 

• Créer et mettre en œuvre les conditions nécessaires au bien-être de l’enfant 

Accompagner l’enfant dans l’acquisition de son autonomie et s’adapter à son évolution 

Participer à l’aménagement de l’espace de vie  

Mettre en place des activités d’éveil variées et adaptées aux besoins et capacités de chacun 

Assurer les soins d’hygiène et de confort du quotidien 

• Assurer l’entretien courant  

Effectuer l’entretien du linge 

Effectuer la distribution des repas  

 

CONTACTS 

Les personnes intéressées sont invitées à prendre contact avec Madame Marie Audrey GAMOND, Responsable de 
la crèche  au 05.55.12.88.02 

Les candidatures libellées à l’attention de sont à adresser à Madame la Directrice Générale Adjointe avant le 4 février 
2026 à : ma.gamond@lespep87-24.fr 
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