
 

 

INDEX EGALITE HOMMES/FEMMES 2025 

 

 

 Note globale : 89/100 

 Rémunération : 36/40 

 Augmentation : incalculable 

 Promotions : 15/15 

 Maternité : 15/15 

 10 plus hautes rémunérations : 5/10 


