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OFFRE D’EMPLOI INTERNE/EXTERNE

PSYCHOLOGUE
CAMSP PEP87-24
Centre d’Action Médico-Social Précoce

CDI - 0,40 ETP

Poste a pourvoir au 1er septembre 2026

CCN du 15 mars 1966 - Convention Collective Nationale (CCN)

Présentation du poste :

Au sein du Centre d’Action Médico-Sociale Précoce (CAMSP), le/la psychologue intervient auprés
d'enfants agés de 0 a 6 ans, présentant des difficultés développementales, des troubles
neurodéveloppementaux et/ou des situations de handicap, ainsi que de leurs familles.

ll/elle s’inscrit dans une prise en charge précoce globale, en lien étroit avec I'équipe pluridisciplinaire,
conformément au projet d’établissement et aux orientations institutionnelles.

Missions principales :

Sous l'autorité du Médecin directeur et du/de la chef(fe) de service, en collaboration avec I'équipe
pluridisciplinaire, le/la psychologue assure :

L’évaluation et le suivi clinique
o Réalisation d’entretiens cliniques et d’évaluations psychologiques et psychométriques
o Passation d’outils standardisés (WPPSI, KABC-II, ADOS, etc.)
o Rédaction de bilans et comptes rendus cliniques transmissibles

o Restitution des évaluations aux familles et a I'équipe

L’accompagnement thérapeutique
e Suivis individuels d’enfants
o Entretiens parents et familiaux
e Guidance parentale

e Coanimation de groupes thérapeutiques

Travail institutionnel et partenarial
o Participation aux réunions de synthése et d’élaboration des projets personnalisés
e Travail de coordination avec les partenaires (PMI, ASE, MDPH, professionnels libéraux,
Education nationale, pédopsychiatrie, etc.)

o Participation aux temps institutionnels, réunions et analyses des pratiques professionnelles


mailto:contact.pep@lespep87.fr

Profil recherché :

Formation / qualification
e Master 2 en psychologie clinique

Compétences attendues

o Expérience significative auprés de jeunes enfants et de leurs familles
e Connaissance des troubles du neurodéveloppement, notamment des TSA

o Maitrise des outils d’évaluation psychologique
e Intérét marqué pour le travail en équipe pluridisciplinaire
e Appétence pour le travail partenarial

Qualités professionnelles
e Rigueur clinique et respect du cadre éthique
Capacités d’écoute, d’analyse et de rédaction

Adaptabilité, sens du travail institutionnel
Dynamisme et ouverture d’esprit aux approches innovantes et aux évolutions des pratiques

Conditions d’emploi
e CCNG6
o Congés a prendre sur les périodes de fermeture du CAMSP (vacances scolaires)

CONTACTER:

Les candidatures (lettre de motivation + CV) libellées a l'attention de Madame Thomas sont a
adresser a contact.camsp@lespep87-24.fr ou a adresser par voie postale au 2 rue de Furth
87000 Limoges, avant le 18 mai 2026.
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