
  

 

 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI INTERNE-EXTERNE 

 

Educateur(trice) Spécialisé(e) 

CDI – 1 ETP –    

Dispositif de droit au répit – IME Rene Bonnefond (Eyjeaux 87220) 

Poste à pourvoir au 1/06/2026 

 

 

 

CCN du 15 mars 1966 - Convention Collective Nationale (CCN)   
 
 

DESCRIPTION DU POSTE 

 
Dans le cadre de son offre de répit et d’accueil de nuit, l’IME René Bonnefond (PEP 87-24) 

recrute un.e Educateur(trice) Spécialisé(e) (ES) pour accompagner des enfants, 

adolescents et jeunes adultes (0-25 ans) présentant des Troubles du Neurodéveloppement 

(TND) associé ou non à des troubles du comportement. 

 

Intégré.e à l’équipe éducative du dispositif et de l’IME, il/elle intervient sur l’évaluation, 

l’analyse éducative, la conception d’accompagnements individualisés et la coordination des 

actions autour du jeune et de sa famille. 

 

PROFIL ET COMPETENCES ATTENDUES 

 

• Diplôme d’état ES exigé ; 

• Expérience dans l’autisme : souhaitée ; 

• Sensibilisation aux approches ABA, TEACCH et PECS : souhaitée ; 

• Parcours et compétences dans l'accompagnement des personnes TND en 
adéquation avec les Recommandations de bonnes pratiques professionnelles de la 
Haute Autorité de Santé ; 

• Expérience professionnelle dans le champ du handicap ;  

• Connaissances relatives au secteur du handicap, à la législation et à la 
règlementation du secteur médico-social ;  

 

 



  

 

 

 

 

 

 

 

 

MISSIONS 

 

• Evaluer les compétences, les besoins, les difficultés, des jeunes accueillis dans le 
respect du projet de service et des recommandations de bonnes pratiques (HAS) ;  

• Participer à l’évaluation des progrès réalisés et ajuster les objectifs d’accueil selon les 
outils en vigueur au sein de l’IME ;  

• Assurer la gestion et la prévention des troubles du comportement, dans le respect des 
protocoles et des stratégies éducatives définies en équipe ; 

• Collaborer avec l’équipe pluri professionnelle de l’IME ;  

• Soutenir le travail avec les familles par des interventions à domicile si besoin est, et /ou 
de la guidance parentale ; 

• Animer des activités individuelles ou collectives adaptées, en mobilisant des médiations 
éducatives pertinentes ; 

• Rencontrer les familles dans le cadre des entretiens de primo-demandes et assurer les 
échanges nécessaires avec les partenaires ; 

• Construire la planification des accompagnements, en lien avec les familles et les 
partenaires. 
 

 

CONDITIONS DE TRAVAIL 

 

• Horaires internat (07h-14h/14h22h/10-22h/08-20h) ; 

• 2 week-ends travaillés par mois.  
 

 

CONTACTS 

 

Les personnes intéressées sont invitées à prendre contact avec Madame DURANEL, 
Directrice Adjointe par intérim de l’IME René BONNEFOND au 05.55.09.70.30.  

 

Les candidatures libellées à l’attention de Madame la directrice sont à adresser avant le 
26/05/2026 à : contact.imerenebonnefond@lespep87.fr ou IME RENE BONNEFOND 
PEP87- 111 Les Hauts de Gris- 87220 EYJEAUX. 


