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OFFRE D’EMPLOI INTERNE/EXTERNE 

Les PEP 87-24 recrutent pour son association (350 salarié(e)s, 20 établissements et services, Budget annuel 21 M€) : 

 

CHEF DE SERVICE EDUCATIF (H/F) 

CDD 12 mois – 1 ETP 

MECS de BIONE – Jumilhac le Grand 

Poste à pourvoir le 1er novembre 2026 

CCN du 15 mars 1966 - Convention Collective Nationale (CCN) 

Acteur engagé de l’économie sociale et solidaire, l’association des PEP 87-24 œuvre en faveur d’une société plus 

solidaire, inclusive, en s’appuyant sur des valeurs fortes de laïcité, d’égalité, de solidarité et de citoyenneté.  

Dans ce cadre, la Maison d’Enfants à Caractère Social (MECS) de Bione participe à une mission de service public en 

protection de l’enfance, en accueillant et accompagnant des enfants et des jeunes confiés à l’Aide Sociale à 

l’Enfance, dans le respect de leurs parcours et de leurs besoins. 

D’une capacité de 51 places, la MECS propose un accompagnement diversifié et individualisé : 

• hébergement collectif, 

• hébergement diversifié (placement familial et accompagnement en appartements.) 

Implantée à Jumilhac-le-Grand (site principal) et à Thiviers, la structure développe un projet centré sur : 

• la prise en compte de la parole et de la participation des jeunes,  

• le soutien à leur autonomie,  

• une culture de la bientraitance,  

• et une démarche continue d’amélioration des pratiques professionnelles. 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 

Sous l’autorité de la Direction d’établissement, le/la Chef(fe) de service éducatif garantit un accompagnement adapté 

aux besoins des jeunes accompagnés, en organisant et en coordonnant l’action des équipes pluridisciplinaires dans 

le respect du projet d’établissement et des orientations associatives. 
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MISSIONS 

Management des équipes 

• Organiser, encadrer et évaluer le travail des équipes éducatives 

• Assurer la continuité de service (gestion des plannings, remplacement des absences) 

• Animer les équipes et fédérer autour du projet d’établissement 

Pilotage de l’activité éducative 

• Garantir la mise en œuvre des projets personnalisés et leur évaluation 

• Participer aux admissions et orientations des jeunes 

• Assurer le lien avec les familles et les partenaires institutionnels 

Démarche qualité et cadre réglementaire 

• Veiller au respect du cadre légal (CASF, loi 2002-2…) 

• Contribuer à la démarche d’amélioration continue 

Gestion et participation au pilotage 

• Contribuer au rapport d’activité 

• Assurer un reporting régulier auprès de la direction 

Représentation et partenariats 

• Développer et entretenir les partenariats (ASE, acteurs médico-sociaux…) 

• Représenter le service et en assurer la promotion 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

• Diplôme CAFERUIS ou équivalent   

• Expérience en protection de l’enfance souhaitée  

• Compétences reconnues en management d’équipe  

• Capacité à gérer la complexité et à conduire des projets  

• Qualités relationnelles et rédactionnelles avérées  

• Connaissance de l’environnement institutionnel et partenarial 

 
 

CONTACTS 

Les candidatures sont à adresser avant le 25 Juillet 2026 à l’attention de M REGINAUD Franck, Direction MECS : 
f.reginaud@lespep87-24.fr 
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