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OFFRE D’EMPLOI INTERNE/EXTERNE 

Les PEP 87-24 recrutent pour son association (350 salarié(e)s, 20 établissements et services, Budget annuel 21 M€) : 

 

Un(e) Psychomotricien(ne) 

CMPP PEP87-24 

CMPP (Centre Médico Psycho Pédagogique) 

CDI– 0,80 ETP 

Intervention à LIMOGES à 0,40 ETP et sur l’antenne de St Léonard de Noblat 0,40 ETP  

Poste à pourvoir 1er septembre 2026 

 

CCN du 15 mars 1966 - Convention Collective Nationale (CCN)  

 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

Au sein du Centre médico-Psycho-Pédagogique (CMPP), le/la psychomotricien-ne intervient  

• Sur le site de Limoges auprès d’enfants âgés de 4 à 11 ans, (présence d’une équipe dédiée aux adolescents 
sur ce site) 

• Sur le site de St Léonard auprès d’enfants et adolescents, jeunes adultes âgés de 4 à 20 ans, en difficulté ou 
en souffrance présentant des troubles psychiques, psychologiques, comportementaux, dans les 
apprentissages, des troubles du neurodéveloppement répertoriés dans les classifications internationales en 
vigueur, en lien avec leur environnement.  

Les troubles des enfants, adolescents et jeunes adultes sont pris en compte dans toutes leurs dimensions et leurs 

incidences, sur le langage, la motricité, le comportement, la socialisation, la sensorialité et les apprentissages. 

Il/elle s’inscrit dans une prise en charge globale, en lien étroit avec l’équipe pluridisciplinaire, conformément au projet 

d’établissement et aux orientations institutionnelles.  

Sous l’autorité de la directrice et de la directrice médicale en collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire, 
le/la psychomotricien-ne assure :  

 

MISSIONS 
 
L’évaluation et le suivi clinique  

• Passation de bilans psychomoteurs standardisés à la demande du médecin référent d’équipe  

• Rédaction de bilans et comptes rendus transmissibles 

• Restitution des évaluations aux familles et à l’équipe 

mailto:contact.pep@lespep87-24.fr


 

 

 

 
CMPP de Limoges et antennes – CMPP de St-Junien et antenne – CAMSP – SESSAD Francis Lormier – SESSAD API – PCO TND  -  IME « René Bonnefond 
»– EANM « Jeanne Chauveau » – MECS de Bione - Service d’entraide – SAPADHE 87 – SAPADHE 24 - Crèche «Les Mouflets » – Micro-crèche « La Fée 
Risette » – Crèche « La Ritournelle » – Crèche « Lou Pitchounet » – Espace Familles– Crèche « Arc-en-Ciel » – Crèche « Câlins et Galipettes » - Crèche 
« La Boit’à Mômes » 

Pupilles de l’Enseignement public 

Association Territoriale Haute-Vienne et Dordogne 

Siège social : 2 rue de Fürth, 87000 LIMOGES 

Tel : 05 55 30 17 09 

Email : contact.pep@lespep87-24.fr 

 

 

 

L’accompagnement thérapeutique 

• Assure des suivis psychomoteurs en séance individuelle 

• Anime des groupes thérapeutiques, en co-intervention pluri professionnelle selon les besoins 

• Travail en lien avec les familles  

 

Travail institutionnel et partenarial 

• Participation aux réunions de synthèse et d’élaboration des projets personnalisés 

• Travail de coordination avec les partenaires (Éducation nationale, ASE, PAS…) 

• Participation à la dynamique institutionnelle, réunions et analyses des pratiques professionnelles  

 

PROFIL RECHERCHÉ 

 

Formation / qualification 

• Diplôme d’Etat de Psychomotricien 

Compétences attendues 

• Expérience exigée auprès d’enfants et de leur famille 

• Connaissance du fonctionnement CMPP et des parcours des enfants TND 

• Bonnes connaissances des bilans et outils standardisés utilisés en CMPP 

• Intérêt marqué pour le travail en équipe pluridisciplinaire 

• Appétence pour le travail partenarial 

• Doté(e) de bonnes capacités rédactionnelles, d’analyse et d’écoute. Vous disposez de qualités relationnelles 
et aimez travailler en équipe pluridisciplinaire.  

 

Qualités professionnelles 

• Rigueur clinique et respect du cadre éthique 

• Capacités d’écoute, d’analyse et de rédaction 

• Adaptabilité, sens du travail institutionnel 

• Dynamisme et ouverture d’esprit aux approches innovantes et aux évolutions des pratique 

 

CONTACTS 

 

Les candidatures (lettre de motivation + CV) libellées à l’attention de Madame Thomas sont à adresser à 

e.thomas@lespep87-24.fr ou à adresser par voie postale au 2 rue de Furth 87000 Limoges, avant le 24 juillet 

2026.  
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